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6. LAUREE NELLE SCIENZE DELL’ECONOMIA E DELLA GESTIONE 
AZIENDALE 

6.1 Corso di Laurea in Economia Aziendale (CLEA) 
 
Il corso di laurea in Economia Aziendale si propone di formare laureati con le seguenti abilità: 
 
-un'ampia preparazione di base in più aree disciplinari (economia aziendale, economia politica, 
storia, diritto; metodi quantitativi, informatica, due lingue dell'U.E.) 
- una preparazione approfondita nelle discipline economico-aziendali, con particolare riferimento ai 
seguenti settori scientifico-disciplinari: Economia aziendale; Economia e gestione delle imprese; 
Economia degli intermediari finanziari; Organizzazione aziendale; Finanza aziendale. 
 
L'attività didattica è articolata in semestri (I e II) e prevede la partecipazione degli studenti a lezioni, 
seminari, laboratori ed, eventualmente, stage. Accedono al Corso di Laurea in Economia Aziendale 
tutti coloro che sono in possesso, all'atto dell'iscrizione, di un qualunque titolo di istruzione di 
scuola secondaria di durata quinquennale.  
 
Coerentemente con gli obiettivi, il curriculum degli studi consente l'acquisizione delle seguenti 
competenze: 
- nel primo anno: conoscenze di metodiche di analisi e di interpretazione critica dei fenomeni 
economici, sociali, giuridici, delle strutture e delle dinamiche di aziende di ogni tipo e dell'ambiente 
in cui operano; 
- nel secondo e terzo anno: conoscenze più approfondite delle discipline aziendali, nucleo 
fondamentale del Clea, delineate:- per aree funzionali (marketing, pianificazione e controllo, 
rilevazione/contabilità, finanza, organizzazione);- per classi di aziende nei diversi settori della old e 
della new economy (manifatturiero, commerciale, turistico, servizi, pubblica amministrazione e non 
profit, internet ed e-business, settori innovativi);- per governo economico, assetto istituzionale e 
comportamento strategico perseguito. 
 
Gli sbocchi occupazionali possono essere così individuati: 
- Figure professionali e manageriali nelle varie funzioni (amministrazione, marketing e vendite, 
finanza, gestione del personale, logistica e produzione, innovazione e ricerca & sviluppo, controllo 
di gestione, strategia) delle diverse tipologie di aziende (private, pubbliche, non profit, di ogni 
settore, nazionali ed internazionali); 
- Consulenza direzionale (processi di cambiamento degli assetti istituzionali, strategici ed 
organizzativi, problemi di governance);  
- Consulenza professionale. (financial accounting, managerial accounting, auditing, controllo di 
gestione, problemi di governance, reporting direzionale, valutazioni d'impresa, operazioni 
straordinarie d'impresa, tecnica delle operazioni societarie e dei finanziamenti aziendali, crisi 
aziendale e turnaround, liquidazione volontaria e coatta); 
-  Inserimento in società di consulenza ed in società di revisione nazionali ed internazionali; 
-  Attività imprenditoriali (in proprio o nelle aziende di famiglia); 
-  Professione del dottore commercialista e del revisore contabile; 
-  Libere professioni dell'area economica; 
-  Attività di ricerca. 
 
 

I ANNO   
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Economia aziendale e Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda 10 
Economia e gestione delle imprese 10 
Informatica 5 
Istituzioni di diritto privato I 5 
Metodi matematici 10 
Microeconomia 10 
Storia economica I 5 

II ANNO   
Diritto commerciale I 5 
Un insegnamento a scelta fra i seguenti per un totale di 5 CFU 5 
Diritto del lavoro I   
Diritto fallimentare I   
Economia aziendale 5 
Economia delle aziende di credito 5 
Economia e tecnica dei mercati finanziari 5 
Istituzioni di diritto pubblico I 5 
lingua straniera: Inglese 5 
Macroeconomia  10 
Matematica finanziaria 5 
Organizzazione aziendale 9 
Seminario di Sociologia generale 1 
Statistica di  base 5 
Statistica per l’azienda 5 

III ANNO   
Due insegnamenti a scelta fra i seguenti per un totale di 10 CFU: 10 
Analisi e contabilità dei costi   
Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche   
Programmazione e controllo   
Ragioneria   
Strategia e politica aziendale   
Marketing 5 
Diritto tributario I 5 
Un insegnamento a scelta fra i seguenti per un totale di 5 CFU: 5 
Analisi economico finanziaria delle aziende   
Tecnica professionale   
Revisione aziendale   
Economia delle aziende della net economy   
Budget e reporting direzionale   
Economia e gestione delle imprese di servizi   
Economia e gestione delle imprese internazionali   
Economia e gestione delle imprese commerciali   
Gestione della produzione dei materiali   
Marketing internazionale  
Finanza aziendale   
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Strategia d’impresa 5 
Un insegnamento a scelta fra i seguenti per un totale di 5 CFU: 5 
Politica economica I   
Scienza delle finanze I   
Seconda Lingua Straniera (Francese, Spagnolo, Tedesco) 5 
Attività formative a scelta dello studente 10 
Prova finale 5 
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6.2 Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle Imprese Finanziarie 
(CLEAIF) 
 
L'obiettivo del Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle Imprese Finanziarie è quello 
di fornire adeguate conoscenze metodologiche e di contenuti scientifici e professionali per la 
formazione di laureati che intendono operare nei settori dei mercati finanziari e dell'intermediazione 
finanziaria, nonché nelle attività di ricerca e di consulenza in ambito finanziario. 
Il corso - che si caratterizza per l'impostazione multidisciplinare e per la bivalenza della prospettiva 
(interna ed internazionale)- ha durata triennale e si propone di sviluppare negli studenti conoscenze 
e competenze sul funzionamento delle imprese finanziarie e dei mercati finanziari nei sistemi 
economici moderni, assieme a capacità di analisi dei comportamenti aziendali e di partecipazione ai 
processi gestionali, oltre che conoscenze di base nelle discipline dell'area economico-aziendale. 
Sul piano didattico il corso di laurea si prefigura l'obiettivo dello sviluppo delle competenze critiche 
per lo svolgimento dell'attività finanziaria nell'ambito dei diversi intermediari e di tutti gli istituti 
che operano significativamente nei mercati finanziari e che con gli intermediari vengono ad 
interagire.  
A tal fine, l'attività didattica è articolata in semestri (I e II) e prevede la partecipazione degli 
studenti a lezioni, seminari, laboratori ed, eventualmente, stage. 
Accedono al Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle Imprese Finanziarie tutti coloro 
che sono in possesso, all'atto dell'iscrizione, di un qualunque titolo di istruzione di scuola 
secondaria di durata quinquennale.  
I laureati in tale disciplina, pertanto, devono: 
- possedere conoscenze di base delle discipline economiche, gestionali, matematico-statistiche, 
finanziarie e giuridiche; 
- possedere conoscenze di base relative all'evoluzione e al funzionamento dei sistemi finanziari, 
anche in ambito internazionale; 
- conoscere approfonditamente gli aspetti e le problematiche economico-aziendali del settore di 
riferimento (imprese finanziarie); - sviluppare specifiche e approfondite conoscenze nel campo 
dell'economia dell'intermediazione e dei sistemi finanziari, con particolare riguardo sia ai temi degli 
assetti e del funzionamento dei mercati finanziari e mobiliari, sia a quelli dei modelli organizzativi, 
decisionali e comportamentali e degli strumenti degli intermediari finanziari; 
- acquisire competenze specifiche sia di tipo informatico sia in materia di rilevazione ed 
elaborazione di dati quali-quantitativi; 
- essere in grado di usare correttamente la lingua inglese.  
 
Sono previste attività didattiche interne a contenuto interdisciplinare (esercitazioni nelle aule 
informatiche e nelle aule linguistiche, discussione di casi aziendali e lavori di gruppo) e attività 
didattiche esterne (tirocini presso istituti di ricerca e/o imprese, soggiorni di studio presso università 
comunitarie).  
Il Corso di Laurea in Economia e Amministrazione delle Imprese Finanziarie (CLEAIF) risponde 
all'esigenza di formare un "profilo" specifico di laureato che possa ricoprire, con successo, ruoli - di 
carattere operativo o manageriale - in imprese operanti, in particolare, nel sistema finanziario 
(banche, assicurazioni, investment bank, imprese di investimento, investitori istituzionali, società di 
venture capital, etc.). 
Le capacità dei laureati CLEAIF sono richieste, in ogni caso, nelle articolazioni del sistema 
finanziario (banche, altri intermediari finanziari, operatori del mercato finanziario, istituzioni 
finanziarie internazionali); nelle posizioni di interfaccia con il sistema finanziario da parte di 
imprese non finanziarie (direzione finanziaria, tesoreria, consulenza finanziaria ecc.); nelle attività 
professionali che abbiano come oggetto la consulenza su temi e problemi di finanza (società di 
analisi, di ricerca, ecc). 
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Un laureato CLEAIF - grazie alle competenze specialistiche acquisite- è sicuramente, nell'attuale 
realtà economica e finanziaria italiana ed estera, una figura professionale particolarmente 
interessante e richiesta in molteplici campi dell'attività finanziaria.  
Più in dettaglio, dal punto di vista dell'inserimento nel mercato del lavoro, il laureato CLEAIF può 
operare, fra l'altro, come: 
- dirigente (o quadro) nei diversi comparti gestionali degli intermediari finanziari e creditizi 
(banche, società finanziarie, società di investimento, ogni istituto operante nell'ambito del 
parabancario, ecc.);  
- operatore in titoli presso banche ed istituzioni finanziarie nonché gestore di patrimoni e di fondi;  
dirigente e quadro in compagnie di assicurazioni sia a livello della gestione assicurativa, sia a livello 
della gestione patrimoniale e finanziaria;  
- dirigente e funzionario di istituti pubblici di previdenza;  
funzionario in taluni settori dell'amministrazione pubblica centrale (come, ad esempio, il Ministero 
del Tesoro) per lo svolgimento di funzioni di programmazione, attuazione e controllo delle politiche 
pubbliche in campo finanziario e creditizio;  
- dirigente e quadro della direzione finanziaria delle imprese non finanziarie di ogni classe e 
dimensione;  
- giornalista specializzato in campo finanziario;  
- docente universitario o ricercatore in materie economiche e finanziarie; 
 promotore finanziario. 
 
 
INSEGNAMENTI CFU 

I ANNO   
Economia aziendale e Metodologie e determinazioni quantitative d’azienda 10 
Economia e gestione delle imprese 10 
Informatica 5 
Istituzioni di diritto privato I 5 
Metodi matematici 10 
Microeconomia 10 
Storia economica I 5 

II ANNO   
Diritto commerciale I 5 
Diritto del mercato finanziario 10 
Economia delle aziende di credito I 5 
Economia e tecnica dei mercati finanziari I 5 
Istituzioni di diritto pubblico I 5 
Lingua straniera: Inglese 5 
Macroeconomia 10 
Matematica finanziaria I 5 
Organizzazione Aziendale I 5 
Statistica di base 5 
Statistica per l’azienda 5 

III ANNO   
Analisi economico-finanziaria delle aziende 5 
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Analisi delle serie storiche 4 
Seminario di Sociologia 1 
Diritto tributario I 5 
Economia bancaria 5 
Finanza aziendale 5 
Gestione e controllo dei rischi nell’intermediazione finanziaria 10 
Marketing  5 
Seconda lingua straniera (Francese, Spagnolo, Tedesco) 5 
Attività formative a scelta dello studente 10 
Prova finale 5 
 
 
 
 
 


